
 

 

TARJOUSPYYNTÖ 

Olemme järjestämässä Pirkanmaan hyvinvointialueella työskentelyergonomian koulutusta hoitohenkilöstölle.  

Pyydämme edustamaltanne yritykseltä tarjouksen jäljempänä kuvattua koulutuskokonaisuutta koskien. 

Koulutuksen tavoitteena on edistää hoitohenkilöstön työskentelyergonomiaosaamista potilashoito- ja 

asiakastilanteissa, joihin usein liittyy nostamista, liikkumisen tukemista ja erilaista avustamista muuttuvissa 

työasennoissa. Koulutuksella pyritään myös edistämään työntekijää tunnistamaan kehittämiskohteita 

omassa työergonomiassaan ja huomioimaan ne osana oman työhyvinvoinnin ylläpitoa ja kehittämistä.    

Toiveenamme on, että koulutus on suoritettavissa itsenäisenä opiskeluna Pirkanmaan hyvinvointialueen 

Moodle-verkko-oppimisympäristössä ja osallistujat voivat suorittaa opinnot oman aikataulunsa mukaisesti 

ajasta ja paikasta riippumatta. Kurssi on käyttäjäkohtaisesti avoinna jatkuvasti ensimmäisen 

kurssikirjautumisen jälkeen. 

Osallistujamäärä ei ole tarkasti ennalta tiedossa, mutta arviomme on noin 2000-5000 hoitohenkilöstöön 

kuuluvaa työntekijää. 

Koulutuksen laajuus (suoritusaika) olisi noin 6-8 tuntia. Edellytämme osallistavien menetelmien monipuolista 

käyttämistä koulutuksessa soveltuvin osin, menetelmät mainittava tarjouksessa. Sisällöltään koulutuksen 

tulee kattaa seuraavat teemat:  

•     Potilas- ja asiakassiirtojen ergonomian huomioiminen TULE-ongelmien ehkäisyssä 

• Oman kehon hallinta nostoissa ja siirroissa 

• Potilaan ja asiakkaan siirtäminen eri avustamiskeinoin ja avustamisasennoissa 

• Avustettavan henkilön voimavarojen huomioiminen 

• Haitalliset ja vaaralliset siirtomenetelmät ja oma riskinarviointi 

• Apuvälineet, niiden yksilöllisyys ja käyttö käytännön hoitotyön nosto- ja siirtotilanteissa 

• Osaamisen varmistaminen verkkotestillä 

 

Pyydämme ystävällisesti huomioimaan ammattinimikkeiden laajan kirjon hyvinvointialueella koulutuksen 

suunnittelussa, koulutuksen tulisi sopia yhtäläisesti kaikille ammattiryhmille (esim. sairaalahenkilökunta, palo- 

ja pelastushenkilökunta, vanhuspalvelun työntekijät, sosiaalityöntekijät ym.). 

Toivomme lisäksi sähköistä materiaalipakettia, joka voidaan jakaa osallistujien omaan käyttöön koulutuksen 

jälkeen. 

Tarjouksen tulee olla perillä 15.9.2024 klo 23.59 mennessä ja se lähetetään allekirjoittaneelle. 

Koulutuksen hinnan tulee sisältää kaikki kustannukset ilman arvonlisäveroa. 

Pirkanmaan hyvinvointialue hyväksyy ainoastaan sähköisiä laskuja. 

Lisätietoja kokonaisuudesta voi kysyä osoitteesta jani.lappalainen@pirha.fi tai puh. 044 473 9660 


